STACHEL CONSULT

Bauingenieur als Bauleitung (schwarz)
im Asphaltbau (w/m/d)

Miinchen

Das Unternehmen | Das mittelstandische und familiengefiihrte Bauunternehmen ist mit mehr als
1.600 Mitarbeiter*innen an 13 Niederlassungen und 6 Tochtergesellschaften im Bundesgebiet
von ganz Deutschland vertreten. Seit 1898 steht die Baugesellschaft flir Tradition, Zufriedenheit
und Fortschritt.

Das Team | | Um einen Jahresumsatz von ca. € 40 Mio. in der Region: nérd-/6stliches Miinchen
im Umkreis von 60 km mit ProjektgrofRe ab € 10 T bis weit (iber € 10 Mio. fir Giberwiegend 6ffent-
liche wie auch private Auftraggeber zu erreichen, bedarf es neben der Niederlassungsleitung einer
Oberbauleitung Asphaltbau (schwarz), zwei Oberbauleitern im Tief - & Stralenbau (weil}) sowie
zwei Bauleitern (schwarz), finf Bauleitern (weil3), zwei Vermessern, zwei Abrechnern, drei Assis-
tenzen, 15 Kolonnenfiihrern (3 ,schwarz” /12 ,,weiR“) und ca. 100 gewerblicher sowie ein Meister
und 6 Techniker fiir den Werkstatt- und Bauhofbereich. Die Bauaufgaben befinden sich insbeson-
dere im Strassen-, Tief-, Asphalt- und Rohrleitungsbau.

Die Position | Fir die Niederlassung Miinchen suchen wir eine*n Bauingenieur*in / Bautechni-
ker*in als Bauleitung (schwarz) im Asphaltbau.

Die Aufgabe | Arbeitsvorbereitung; Materialbestellung und Disposition von Gerat und Personal;
Teilnahme an wochentlichen Bauleitungs- und Baubesprechungen; Informationsschnittstelle zwi-
schen Auftraggeber*in und Polier / Baustellen- / Kolonnenleitung; Fiihren und Instruieren des
Baustellenteams aus Polier*innen und gewerblichen Mitarbeiter*innen, Abrechner*innen und
Vermesser*innen; Termin-, Kosten-, Qualitats- und Budgetkontrolle und Verantwortung; Nachun-
ternehmermanagement; Kontrolle des Bauablaufs von Baustellen im Niederlassungsumkreis von
max. 30 km und Durchfiihrung der Baustellenergebniskontrolle; selbststandige Erstellung von Auf-
maRen; Baustellenabrechnung, Nachtragsmanagement und Abnahmen sowie Bauherrenbetreu-
ung, -beratung und -bindung.
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Die Anforderung | abgeschlossenes technisches Studium im Bauingenieurwesen, eine Bautechni-
ker-Weiterbildung oder eine andere vergleichbare bauspezifische Ausbildung; Berufserfahrung als
Bauleitung im Tief-, Kanal- oder Strassenbau ist wiinschenswert aber nicht notwendig (gerne auch
Hochbauerfahrung); gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift; Anwenderkenntnisse in einem
Abrechnungsprogramm, idealerweise iTWO oder Arriba; Kenntnisse in MS-Office; Flihrerschein-
klasse B; unternehmerisches Denken und Handeln sowie eine selbststandige, engagierte und ver-
antwortungsbewusste Arbeitsweise; Durchsetzungsvermogen und Kommunikationsstarke.

Das Angebot | eine Unternehmenskultur, die verbindet; eine unbefristete Festanstellung in ei-
nem verlasslichen Team, wo jeder jeden unterstiitzt und einem geholfen wird; wertschatzende
Arbeitsatmosphdare und flache Hierarchien; einen Arbeitsplatz mit eigenem Biiro in einem krisen-
sicheren, fairen und zukunftsorientierten Unternehmen; ein interessantes und vielfaltiges Aufga-
bengebiet; eine gezielte Forderung durch ein umfangreiches individuelles Fortbildungs- und Wei-
terbildungsangebot, umfangreiche Aufstiegsmoglichkeiten; eine attraktive und leistungsbezo-
gene Verglitung inkl. Firmen-Pkw mit Privatnutzung; vermogenswirksame Leistungen und betrieb-
liche Altersvorsorge sowie 30 Tage Urlaub.



